
 

 

 
 

Inspecteur(trice) en établissement de santé 
(Emploi permanent à temps complet ou temps partiel possibles, travail à domicile )  

 
 
L’Ordre des pharmaciens du Québec est à la recherche de pharmacien(ne)s pour occuper un poste 
d’inspecteur(trice) à l’inspection professionnelle, en établissement de santé. 
 
 
Joignez une organisation en phase avec vos valeurs 

L’Ordre des pharmaciens du Québec est une organisation dynamique toujours prête à s’adapter aux défis que 
rencontrent les quelque 10 000 pharmaciens du Québec. À l’Ordre, vous intégrerez une équipe formée de gens 
passionnés, unis derrière la mission commune de faire en sorte que chaque Québécois reçoive des soins et services 
pharmaceutiques de qualité. Les valeurs qui nous définissent sont l’agilité, l’adaptabilité, la collaboration, le 
pragmatisme, l’innovation et le courage.  

 

Ce que vous pourrez réaliser à ce poste 

- Procéder aux inspections individuelles des pharmacien(ne)s de même qu’aux inspections du circuit du 
médicament et toute autre inspection en établissement de santé ;  

- Procéder aux évaluations sommaires des activités d’auto-inspection des pharmacien(ne)s ; 
- Rédiger les rapports d'inspection ; 
- Assurer l’accompagnement des pharmaciens dans tous les processus d’inspection ; 
- Participer à l’amélioration continue du programme de surveillance ; 
- Répondre aux demandes d'information des pharmacien(ne)s portant sur des sujets relatifs à l’exercice de 

la pharmacie ainsi qu’aux normes de pratique ;  
- Au sein de la Direction de la qualité de l’exercice et des relations partenaires, collaborer à l’identification 

des problématiques d'ensemble reliées à l'exercice professionnel et contribuer à leur résolution.  
 
 

Ce profil vous ressemble?  

• Membre de l’Ordre des pharmaciens du Québec ; 

• Minimum de cinq (5) années d’expérience en établissement de santé ; 

• Expérience en coordination, en gestion ou en pharmacie communautaire, un atout ; 

• Être disponible pour des déplacements dans toute la province ; 

• Excellente habileté en communication interpersonnelles ; 

• Capacité rédactionnelles et excellente maîtrise du français ; 

• Capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse ; 

• Gestion des priorités, autonomie et initiative ; 

• Esprit d’équipe et diplomatie ; 



 

 

• Aisance à utiliser la Suite Office et les outils collaboratifs (Teams, SharePoint). 

 

 
Travailler à l’Ordre c’est : 

• Œuvrer dans un contexte stimulant et un climat collégial 

• Être supporté(e) dans son développement professionnel 

• Bénéficier d’avantages sociaux compétitifs, comprenant notamment :  

o assurances collectives individuelles payées à 100 %, compte de gestion de santé,  
contribution de 5% de l’employeur à votre régime de retraite; 

o une semaine de travail de 35 h pendant l’année, de 32h l’été (vendredis PM de congé) et un 
milieu soucieux d’adapter l’horaire de travail aux réalités individuelles; 

o dix jours calendrier payés durant la période des Fêtes; 

o une journée de congé lors de votre anniversaire de naissance; 

o une journée pour effectuer du bénévolat pour une cause supportée par l’Ordre; 

o trois journées de congé personnels et de journées illimitées de congé maladie; 

o la possibilité d’effectuer du télétravail nomade. 

• Le travail d’inspecteur se déroule majoritairement dans les milieux de pratique et à partir du domicile.  
Une politique de déplacement est en place. 

 

 

Vous avez hâte de relever le défi et de joindre notre équipe? Faites-nous parvenir votre curriculum vitae ainsi 
qu’une lettre de motivation à l’attention de madame Isabelle Torres en postulant en ligne.  

 
L’Ordre communiquera avec les candidats sélectionnés seulement. Toutes les candidatures seront traitées de 
façon confidentielle. 
 

L’inclusion et l’ouverture à la diversité sont des principes qui nous sont chers. Nous encourageons toute personne 
intéressée par le poste à nous manifester son intérêt. 
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https://www.opq.org/lordre/carrieres-a-lordre/postuler-en-ligne/

