
 

1 pharmacien.ne à temps complet (1 ETC) 
Mandat de coordonnateur.trice en oncologie 

Installation de l’Hôpital du Sacré-Cœur-de-Montréal 
 
Le Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux du Nord-de-l’Île-de-Montréal (CIUSSS NIM) 
regroupe 26 installations dont : 5 hôpitaux, 6 CLSC et 11 centres d’hébergement. 

Notre CIUSSS dessert une population de plus de 450 00 résident.es situés dans cinq arrondissements du 
nord de Montréal. On se distingue par notre ouverture sur la communauté, un environnement 
multiculturel riche, une constante recherche de l’excellence et de l’innovation. 

Le Département de pharmacie du CIUSSS comprend 94 pharmacien.nes et près de 135 assistant.es 
techniques en pharmacie. Il dessert près de 900 lits de courte durée et plus de 1800 lits de longue durée. 
Plus spécifiquement, l’équipe de l’Hôpital du Sacré-Cœur-de-Montréal comprend 60 pharmacien.nes et 
70 assistant.es techniques en pharmacie et dessert plus de 550 lits de courte durée. En plus de participer 
à des activités d’enseignement et de recherche, les pharmacien.nes du département œuvrent dans un 
environnement de travail stimulant et propice au développement professionnel où on retrouve une 
prestation de soins pharmaceutiques dans une variété de secteurs tertiaires. 

Vision 
Le Département de pharmacie du CIUSSS NIM, en partenariat avec les autres professionnels de la santé, 
s’engage à assurer l’utilisation optimale de la pharmacothérapie pour les usager.ères en plus de faire de 
l’enseignement et de la recherche dans le but de maintenir et de développer la qualité des soins 
pharmaceutiques. 
On retrouve au Département de pharmacie :  

• Des gens engagés et impliqués dans leur milieu de travail;  
• Un climat d’entraide et de collégialité;  
• Un milieu de pratique stimulant avec plusieurs cheminements de carrière possibles;  
• Des espaces de travail agréables et des outils à la fine pointe de la technologie;  
• La possibilité de participer à des activités de formation continue sur le plan local et international;  
• Un centre d’information pharmaceutique (CIP) à vocation nationale (contrats fédéraux et 

provinciaux).  

 

 



 
Sous l’autorité du chef du Département de pharmacie et de son équipe de gestion, le ou la 
pharmacien.ne avec mandat de coordonnateur.trice en oncologie :  

• Participera aux activités professionnelles du département; 
• Participera aux activités d’enseignement et de recherche; 
• Coordonnera les services et soins pharmaceutiques offerts à la clientèle d’oncologie : 

o Clientèle ambulatoire ET 
o Clientèle hospitalisée à l’unité d’hémato-oncologie 

• Assurera un rôle pivot entre l’équipe interdisciplinaire en oncologie, l’équipe de la pharmacie 
d’oncologie et l’équipe de gestion du Département de pharmacie; 

• Veillera à appliquer et maintenir les standards de pratique en soins et services pharmaceutiques 
en oncologie. 

Le secteur d’oncologie  
L'oncologie à l'Hôpital du Sacré-Cœur-de-Montréal, c'est une équipe interdisciplinaire et dynamique 
impliquant pharmacien.nes, hémato-oncologues, infirmier.ères pivots, infirmier.ères et psychologue.  
 
En ambulatoire, nous accueillons environ 200 usager.ères par semaine. Nous sommes un centre de 
référence en oncologie thoracique, ce qui se reflète dans notre clientèle externe. Les cancers du sein et 
digestifs sont également très prévalents, ainsi que les cancers hématologiques tels que le myélome 
multiple, les lymphomes et la leucémie lymphoïde chronique.  Notre équipe participe aussi à plusieurs 
essais cliniques impliquant de nouveaux antinéoplasiques. 
 
À l'unité d’hospitalisation, 36 lits d'hémato-oncologie sont disponibles, dont 15 lits réservés au module 
d'hématologie destinés aux usager.ères atteints de leucémie aiguë ou admis pour une greffe autologue 
de cellules souches pour un myélome multiple ou un lymphome réfractaire/récidivant.    
 
Tout ceci expose nos pharmacien.nes à une grande variété de cas cliniques; un atout indéniable pour une 
pratique stimulante!  

Enfin, des ententes de pratique avancée en partenariat sont en vigueur pour le secteur ambulatoire et 
l’unité d’hémato-oncologie, ce qui permet aux pharmacien.nes, en collaboration avec l’équipe 
interdisciplinaire, de contribuer grandement à l’optimisation de la pharmacothérapie et à l’amélioration 
de la qualité des soins des usager.ères. 

  



 
 

Statut et particularités  
• Remplacement à temps complet avec très forte possibilité de poste à temps complet permanent 

par la suite;  
• Possibilité de travail à distance pour certaines tâches; 
• Tâches techniques réduites au maximum (tâches déléguées au personnel technique); 
• Possibilité de prestation exclusive en oncologie; 
• Progiciels utilisés : GesphaRx, NumeRx; 
• Port d'attache : Hôpital du Sacré-Cœur-de-Montréal; 
• Rémunération et conditions de travail selon l'entente entre l'APES et le MSSS. 

 

Exigences  
• Être membre en règle de l’Ordre des pharmaciens du Québec;  
• Détenir une maîtrise en pharmacothérapie avancée (établissement de santé) ou l’équivalent;  
• Avoir au moins 2 ans d’expérience en oncologie; 
• Posséder le statut de clinicien.ne associé.e ou s'engager à l’obtenir. 

 

Pour postuler  
Les personnes intéressées ou qui désirent obtenir plus d’information doivent communiquer avec 
Guillaume Brousseau, chef adjoint du Département de pharmacie, à l’adresse courriel suivante : 
guillaume.brousseau.cnmtl@ssss.gouv.qc.ca 
 
Nous ne communiquerons qu’avec les personnes sélectionnées pour une entrevue ou une évaluation des 
connaissances. 


