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L’Hopital de réadaptation Villa Medica (HRVM), établissement privé conventionné situé
au centre-ville de Montréal, compte 142 lits offrant des services spécialisés aux clienteles
provenant de Montréal et des régions limitrophes, en fonction de différents programmes
(neurologie, amputés, grands brilés, orthopédie et soins subaigus). L’Hépital,
incontournable dans le domaine de la réadaptation et reconnu pour la qualité de ses
services, est une organisation a dimension humaine, adhérant & la philosophie Planetree,
comptant plus de 400 employés et une douzaine de médecins. L'offre de services est
basée sur les valeurs de l'organisation : Qualité, Bienveillance, Intégrité et Coopération.
Depuis 2006, Villa Medica est dans le portefeuille de Groupe Santé Sedna, une firme de
gestion spécialisée dans I'administration et la prestation de services de santé depuis plus
de 20 ans.

Nous sommes présentement a la recherche d’un(e)

PHARMACIEN(NE)-CHEF |
(Poste permanent temps complet —temps partiel — 3 a 5 jours / semaine)

DESCRIPTION SOMMAIRE DE FONCTIONS :

Relevant de la directrice des services professionnels, vous dirigerez notre équipe
dynamique, professionnelle et expérimentée de pharmaciens et d’assistantes technique
en pharmacie. Vous serez responsable de planifier, coordonner et contrbler les activités
relatives a la pratique de la pharmacie, a la gestion des ressources humaines,
matérielles, financiéres et informationnelles du département. Outre ces fonctions, vous
assumerez également des fonctions relatives a l'exercice de la profession de
pharmacien. Vous aurez également [l'occasion de participer a des projets
multidisciplinaires innovants en réadaptation et dans le contexte de la mise en application
de nos valeurs de service a la clientéle- Planetree. De plus vous serez un membre actif
du CMDP de [I'établissement et serez impligué dans au sein de comités médico-
administratifs.

QUALIFICATIONS REQUISES :

Etre membre en régle de I'Ordre des pharmaciens du Québec

o Détenir une maitrise en pharmacie d’établissement (Une combinaison de
formation et d’expérience pertinente pourra étre prise en considération)

e Expérience de gestion de ressources humaines d’au moins 2 ans

COMPETENCES REQUISES :

e Posséder un sens du service a la clientele de haut niveau.

Démontrer un esprit de planification, de priorisation, de jugement et de précision
dans votre travail.

Etre reconnu pour votre rigueur et votre respect des standards.

Avoir des connaissances des meilleures pratiques dans le domaine

Démontrer une capacité d’innover et de soutenir le changement

Habiletés en communications orales et écrites

Posséder un Intérét et des habilités pour I'enseignement et le coaching

Etre reconnu comme un leader mobilisateur

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS :

En tant qu’établissement privé conventionné nous offrons les conditions du RSSS dont :
e Un salaire et les conditions de travail en respect des normes et conditions de

travail de 'entente MSSS-APES

RREGOP

Assurances collectives

Congeés annuel (4 semaines aprés un an)

Un milieu de travail dynamique et chaleureux



CANDIDATURES

Présenter votre candidature en faisant parvenir votre curriculum vitae, accompagné d’'une
lettre exprimant vos motivations, ainsi qu’'une copie de vos diplédmes a I'adresse courriel :
aa.rh.villamedica@outlook.com ou par I'entremise de notre section carriére via notre
site www.villamedica.ca

L'Hépital de réadaptation Villa Medica souscrit aux principes d'accés a I'égalité en emploi
et invite les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature. Nous vous saurions gré de nous
faire part de tout handicap qui nécessiterait un aménagement technique et physique
adapté a votre situation lors du processus de sélection. Soyez assuré que nous traiterons
cette information avec confidentialité.

Veuillez noter que nous ne communiquerons qu’avec les personnes sélectionnées pour
une entrevue.
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